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匡智體藝學院為本機構培育學員體育及藝術潛能的核心先導單位。我

們深信智障人士擁有無限潛能。學院將為學生及學員提供多元化的培

訓課程，讓他們在體育、音樂、話劇、木偶戲、舞蹈、藝術等方面發

展所長，發揮潛能。透過與世界各地著名表演者及具啟發性的體藝人

員合作，為每一位帶來希望，在舞台閃耀。欲了解更多匡智會資訊，

請瀏覽其網站：www.hongchi.org.hk 

 

體藝學院總監 (編號：Head of S&A(HO)/09/06/26/HKAAA) 
 

職位概述： 

– 體藝學院總監領導一個小型團隊，負責學院的整體發展與策略規

劃，落實學院的服務使命及理念，推動具包容性及多元化的體藝教

育策略，倡導包容性的藝術與體育活動，並透過參與國際藝術展覽

及海外交流，發掘智障學員在體育、表演藝術、視覺藝術及創意媒

體方面的潛能，促進其創意發展、社會參與及提升生活質量。此職

位向直屬上司總幹事匯報。 

主要職責： 

– 制定學院的年度發展計劃，分析本地與國際智障人士之藝術及體育

教育趨勢，推動創新課程，拓展資源渠道。 

– 負責預算規劃、資源配置及設施發展，並撰寫計劃書以爭取資助及

推動相關活動。 

– 領導團隊，策劃多元化活動與項目，促進跨部門及本地及海外藝術

機構、學術單位的專業交流及協作，以拓展學院的社會影響力及塑

造品牌形象。 

– 推動跨領域研究與創作，構建智障人士體藝發展的系統化發展策

略，以發掘智障學員在體育、表演藝術、視覺藝術及創意媒體方面

的潛能。 

– 提升公眾對智障人士在體藝領域的潛能的認識，推動社會共融。 

– 定期檢視策略與項目成效，收集持份者的意見，持續優化服務質素

與效能。 

– 執行其他總幹事所指派的工作。 

 

申請資格： 

– 具大學學位或以上學歷，持有體育及康樂管理、藝術及文化管理、

市場學、活動管理或相關學科之學歷優先 

– 具三年或以上項目管理經驗，範疇包括體育、藝術及文化、社會企

業、活動策劃及公共關係；申請人如具備藝術或體育相關的策劃及

管理知識，將獲優先考慮 

– 能接受不定時工作，包括週末及公眾假期 

– 能閱讀書寫中英文及操流利廣東話及英語 

– 熟悉微軟文書處理，懂得使用設計軟件如 Photoshop、Illustrator 及

影片剪輯者可獲優先考慮 

– 可即時上班者優先考慮 

– 工作地點：大埔 

 

應徵者請於信封面註明職位編號及“︁保密”︁，可郵寄至新界大埔南坑

頌雅路松嶺村人力資源部收或電郵至 hr_hra@hongchi.org.hk 

 

**本會將要求可能獲聘任人士自願進行「性罪行定罪紀錄查核」** 

(所收集的個人資料只作招聘用途) 
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